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2ারক ন3র: ৫৭.২৫.০০০০.০০৩.০১.০৩৭.১৮.১৭৪ তািরখ: 
০২ মাচ ; ২০২২

১৭ ফা=ন ১৪২৮

িবষয:় Aলনা   &জলার   কয়রা   উপেজলাধ ীন    কয়রা   উC রচক   আিমিনয়া   কািমল  মা�াস া    িনেয়াগ   &ব ােড ; 
মহ াপিরচালক ,  মা�াস া    িশ�া  অিধদ�র  ঢ াকা  -এর  �িতিনিধ  মেনানয়ন  �দান  �সেG।

HI: (১) কয়রা উCরচক আিমিনয়া কািমল মা�াসার 2ারক নং-ক-উ-ফা-মা-২০২১; তািরখ: ২৭.১১.২০২১ িM.
(২) িশ�া ম�ণালেয়র 2ারক নং- িশম/শাঃ২৪/িবিবধ-২-৮/২০০৮ (অংশ)/২৭৪ তািরখ:০৯.০৯.২০১৫িM.

         উপQ ;R িবষয় ও HেIর &�ি�েত জানােনা যােS &য, HেIাT (১) নং 2ারেক উিUিখত মা�াসার অV� (ভার�া�) এর আেবদেনর &�ি�েত
HেIাT (২)নং 2ারেকর মাVেম মা�াসা িশ�া অিধদ�েরর উপর অিপ ;ত �মতা বেল িবষেয়াR মা�াসায় িনেXবিণ ;ত পদসYেহ িনেয়ােগর লে�Z
ছেক বিণ ;ত কম ;কত;ােক উR মা�াসার িনেয়াগ &বােড ; মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র ঢাকা-এর �িতিনিধ িহেসেব িনXিলিখত শেত; দািয়\
পালেনর িনিমC মেনানয়ন �দান করা হেলা-
]িমক নং  �িত^ােনর নাম ও _কানা  িনেয়ােগর িবষয়/পদ �িতিনিধর নাম
০১. কয়রা উCরচক আিমিনয়া কািমল 

মা�াসা, কয়রা, Aলনা।
&মাবা: নং-০১৭১৬৫৩৭৪৪৬ অV�-০১a (bcপদ)

জনাব &মাঃ িজয়াউল আহসান
পিরচালক (�িশ�ণ ও উdয়ন),
মা�াসা িশ�া অিধদ�র, ঢাকা।

&মাবাইলঃ ০১৭১১৯৪৪৭২৫
শ ত; াব ল ীঃ      
০১. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র 2ারক নং-৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫-৯৪২ (অংশ) তািরখ:১১.১১.২০১৫ িM:এবং
কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র 2ারক নং-৩৭.০০.০০০০.০৭১.০৮.০০৮.০৫-১০৮১, তািরখ:৩০.১২.২০১৫িM:এর িনেদ ;শনা
যথাযথভােব অfসরণ]েম িনেয়াগ সং]াg কায ;]ম সhd করেত হেব।
০২. &কানভােবই িনেয়াগ সং]াg বত;মােন িবiমান সব ;েশষ নীিতমালা/িবিধ/সাj;লার এর kতZয় ঘটােনা যােবনা।
০৩. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় িশ�া ম�ণালয় কn;ক জারীoত &বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও
এমিপও নীিতমালা-২০১৮ িM: (২৩ নেভ3র ২০২০ পয ;g সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা /পিরপেIর অfেSদ ৬.১ (ক), (খ) (গ), ও (ঘ)এবং
�েযাজZ অqাq অfেSদ &মাতােবক rাটান ;sR bqপেদ িশ�ক/কম ;চারী িনেয়ােগর জq tপািরশ করেবন। এে�েI �িত^ােনর হালনাগাদ
uীoিতপI/অিধsিR, সব ;েশষ এমিপও শীট এবং িশ�ক/কম ;চারীর তািলকা যাচাই করেত হেব। &বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল
কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা-২০১৮ িM: (২৩ নেভ3র ২০২০ পয ;g সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা সং]াg িনেদ ;িশকায় অfেমািদত পেদর
অিতিরR &কান পেদ িনেয়াগ/বাছাই পরী�া vহেণ িডিজর �িতিনিধ িহেসেব অংশ vহণ করা যােব না।
০৪. কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কn;ক জারীoত &বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও
নীিতমালা-২০১৮িM:(২৩ নেভ3র ২০২০ পয ;g সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা/পিরপেIর অfেSদ:১১ (১)এবং পিরিশw ঘ”&মাতােবক চাjরীেত
�েবেশর বয়স সীমা, কাy িশ�াগত &যাzতা ও অিভ{তা িবহীন �াথ|েক িশ�ক/কম ;চারী িহেসেব িনেয়ােগর জq tপািরশ করা যােব না।
০৫. মিহলা &কাটা }রেণর &�েI কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কn;ক �ণীত &বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল
কাঠােমা ও এমিপও নীিতমালা-২০১৮িM: (২৩ নেভ3র ২০২০ পয ;g সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমার অfেSদ:৯ (নয়) এর “খ”এবং
তৎপরবত|েত জারীoত িনেদ ;শনা (যিদ থােক) ��াf���েপ অfসরণ করেত হেব।
০৬. �িত^ােনর হালনাগাদ u ীoিত/অিধsিR এবং িনয়িমত গভিণ ;ং বিড/kবTাপনা কিমa িবiমান না থাকেল িশ�ক-কম ;চারী িনেয়ােগর
tপািরশ করা যােব না।
০৭. িশ�ক/কম ;চারী িনেয়াগ সং]াg বাছাই পরী�া সমি�ত ফলাফল শীেট অব�ই িডিজর �িতিনিধ িহেসেব �ার নাম, পদবী, আইিড ন3র ও
_কানা স3িলত সীল kবহার কের তািরখসহ u া�র করেত হেব।
০৮.কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় কn;ক �ণীত &বসরকাির িশ�া �িত^ান (মা�াসা) জনবল কাঠােমা ও এমিপও
নীিতমালা-২০১৮িM: (২৩ নেভ3র ২০২০ পয ;g সংেশািধত) এর জনবল কাঠােমা সং]াg পিরপেIর পরবত| &কান সংেশাধনী থাকেল তা
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যথাযথভােব অfসরণ করেত হেব এবং িনেয়াগ &যাz পদ ও কিমa িনেয় মামলা থাকেল সংি�w পেদ িনেয়ােগর tপািরশ করা যােব না।
০৯. মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র,ঢাকা-এর �িতিনিধ িহসােব উপিরউR িনেদ ;শনাবলী ��াf���েপ �িতপালন kতীত &বসরকাির
মা�াসায় িশ�ক/কম ;চারী িনেয়ােগর tপািরশ করা হেল কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালেয়র ১৮/০৬/২০০৬ তািরেখর নং
শাঃ৪/মামলা/৮/২৩৩/২০০৬/১১৯১ পিরপI &মাতােবক মেনানীত �িতিনিধর িব�ে� ��লাYলক kবTা vহণ করা হেব।
১০. িনেয়াগেযাz পদa/পদসYহ এমিপওsিRর &যাz না হেল সংি�w পেদ িনেয়াগ�া� িশ�ক/কম ;চারীেক ১০০%&বতন-ভাতা �িত^ান হেত
�দান করা হেব”শত;a িডিজ‘র �িতিনিধ িনেয়াগ পরী�ার ফলাফল শীেট এবং মা�াসা কn;প� িনেয়াগ অfেমাদেনর &র�েলশন ও িনেয়াগ পেI
উেUখ করেবন।
১১. সংি� w   মা�াসায়   িন েয় াগ     ক ায ;] ম     সhd   কর েত    হ েব  ।  িনেয়াগ সং]াg কায ; সhd করার পর ০৩ (িতন) কম ;িদবেসর মেV িতিন এ
সং]াg  একa �িতেবদন মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদ�র বরাবর দািখল করেবন।
১২. িড.িজ মেহাদয় �েয়াজনীয় &�েI �িতিনিধ মেনানয়ন পিরবত;েনর �মতা সংর�ন কেরন। উেU�, মা�াসার পিরচালনা
কিমa,অিধ�িR,u ীoিত এবং পিIকার &ময়াদ উCীেণ ;র কারেণ অথবা অq &য &কান কারেণ িনেয়াগ &বাড ; বািতল হেল �নরায় পিIকায় িব{ি�
�দান}ব ;ক পিরচালনা কিমa,অিধ�িR,u ীoিতর কিপ এবং �েয়াজনীয় অqাq সকল কাগজ-পIসহ মহাপিরচালক ,মা�াসা িশ�া অিধদ�র
বরাবর �ণরায় আেবদন করেত হেব।
সংQিR: (০১) ফদ ;।

২-৩-২০২২

জনাব &মাঃ িজয়াউল আহসান, পিরচালক (�িশ�ণ ও 
উdয়ন), মা�াসা িশ�া অিধদ�র, ঢাকা।

&ক. এম. ��ল আমীন
মহাপিরচালক (অিতিরR সিচব)

&ফান: ০২-৪১০৩০১৫৯
ফZা�: ৪১০৩০১২৫

ইেমইল: dgdmeb@gmail.com

2ারক ন3র: ৫৭.২৫.০০০০.০০৩.০১.০৩৭.১৮.১৭৪/১(৮) তািরখ: ১৭ ফা=ন ১৪২৮
০২ মাচ ; ২০২২

সদয ়অবগিত ও কায ;ােথ ; &�রণ করা হল: 
১) &জলা �শাসক, &জলা �শাসেকর কায ;ালয়, Aলনা
২) সিচেবর একাg সিচব (উপসিচব), সিচব-এর দ�র, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ
৩) উপেজলা িনব ;াহী অিফসার, উপেজলা িনব ;াহী অিফসােরর কায ;ালয়, কয়রা , Aলনা
৪) উপ-পিরচালক (�শাসন), মা�াসা িশ�া অিধদ�র (ওেয়বসাইেট �কােশর অfেরাধসহ)।
৫) &জলা িশ�া কম ;কত;া, &জলা িশ�া অিফস, Aলনা
৬) সভাপিত/অV�, কয়রা উCরচক আিমিনয়া কািমল মা�াসা, কয়রা, Aলনা (িনেয়াগ পরী�ার তািরখ
িনধ ;ারন }ব ;ক সংি�wেদর িলিখতভােব অবিহত করেবন)।
৭) উপেজলা মাVিমক িশ�া অিফসার, কয়রা, Aলনা।
৮) মহাপিরচালক মেহাদেয়র kিRগত সহকারী ,মা�াসা িশ�া অিধদ�র।

২-৩-২০২২
&মাঃ আফাজ উি�ন 
সহকারী পিরচালক
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